海南律协示范文本

附件2

海南省律师协会申请律师执业
实 习 协 议
申请律师执业实习人员：                

实习律师事务所：                      
说   明：
1.本协议文本为示范文本，由海南省律师协会制定，供律所参照使用。
2.申请律师执业实习人员（以下简称“实习人员”）和实习律师事务所应当按照自愿、公平及诚实信用的原则订立协议。为体现双方自愿的原则，本协议文本相关条款后留有空白行，供双方自行约定或补充约定。自行约定和补充约定内容不得与《申请律师执业人员实习管理规则》和《海南省申请律师执业人员实习管理办法》相抵触。协议生效后，未被修改的文本打印文字视为双方当事人同意内容。
申请律师执业实习协议                                                                                                
申请律师执业实习人员姓名： _______________________________________

身份证号： ______________________________________________________ 

出生日期： _________ 年 ______ 月 ______ 日  性别： _______________

法律职业资格或律师资格证号：______________________________________

联系电话： ______________________________________________________

实习律师事务所： _________________________________________________

执业证号： ______________________________________________________ 

通讯地址： ______________________________________________________

邮政编码： ______________________ 联系电话： _____________________

实习指导律师姓名： ______________________________________________

律师执业证号： __________________________________________________ 

执业年限： _______________联系电话： ____________________________ 

根据《中华人民共和国律师法》《申请律师执业人员实习管理规则》《海南省申请律师执业人员实习管理办法》的规定，申请律师执业实习人员和实习律师事务所在平等、自愿、公平、协商一致的基础上就实习事宜达成如下协议： 

一、实习期限

实习人员自海南省律师协会完成审核登记之日起在实习律师事务所实习，实习期限为一年。
二、实习内容

    第一条  实习指导律师应当按照中华全国律师协会制定的《申请律师执业人员实务训练指南》，指导实习人员进行律师业务基础技能训练。

第二条  实习人员实习期间应该听从实习指导律师的安排，虚心学习，认真完成指定的实习任务：

（一）全面参与各类诉讼和非诉讼案件，其中民事、刑事、行政案件原则上不少于2宗，仲裁案件不少于1宗，非诉讼法律事务不少于3宗。实习人员应就参与的案件撰写每篇不少于2000字的办案报告10篇；办案报告需附载有实习人员名字的裁判文书（不少于3宗）及相关证明材料。 

原任法官、检察官申请律师执业实习的需办理5件以上的非诉讼法律事务，并且提供出具的正式法律文书及其办案报告5篇。

如确因律师事务所、实习指导律师原因导致上述案件类型不全的，由律师事务所作出书面说明，可用其他类型案件代替。

（二）实习期间的工作日志记录，其中专职实习人员不少于150日（篇），兼职实习人员不少于50日（篇）。

（三）不少于3000字的论文（论文题目自选，但必须是实习期间独立完成的）。    

第三条  实习人员实习期间应完成律所安排的其他工作。
    三、双方的权利和义务

第一条  实习人员的工作方式原则上实行坐班制，但根据实习律师事务所或指导律师的指派，需外出办理相关律师业务时除外。实习律师事务所对实习人员进行考勤登记。
第二条  实习人员实习期间缺勤超过60天的，实习律师事务所将对其作出实习不合格鉴定。

第三条  实习人员在实习期间应认真协助指导老师办理相关业务，但不得以律师名义承办案件，不得单独承办案件，不得向当事人收取任何费用。实习人员违反上述规定造成的后果由实习人员承担。
    第四条  实习人员应当接受实习律师事务所指派的工作任务，并服从指导律师指导。
第五条  实习人员应当全面遵守律所各项制度和管理要求。
第六条  实习律师事务所应当认真履行管理职责，并保证、监督其指导律师认真履行指导职责。
第七条  实习律师事务所负责提供实习所需的办公条件及《海南省申请律师执业人员实习管理办法》规定的实习人员必须完成的业务量。

第八条  实习律师事务所每月向实习人员支付相应的实习补贴______元。

第九条  实习期满，实习律师事务所应为实习人员作出实习鉴定意见。

    四、协议的变更和解除

第一条  实习期间双方有正当理由需变更指导律师或其他约定的，经海南省律师协会审核同意，可以相应变更本协议的相关内容。
第二条  实习期间双方任何一方违反本协议规定条款的，另一方可以解除协议，但须报经海南省律师协会审核同意（实习人员自动放弃实习的除外）。实习合同解除后，由实习律师事务所收回实习人员的《实习证》。
    五、其他约定

双方还就以下事项达成约定：

1.服务期及违约责任：实习人员实习期满，申领到执业证后，须在实习律师事务所执业______年（律所不聘或解聘的除外），执业不满约定的期限要求转所执业的，须向律所交纳______元实习补偿费。

2.其他约定：____________________________________________________

本协议一式三份，其中实习人员一份，实习律师事务所一份，海南省律师协会备案一份。 

实习人员(签字)：　　　　              实习律所、指导律师(签章、签字)：

签订时间：_____年____月____日　　     签订时间：____年_____月____日



